
 
 

 
 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

ประจ าปี 2565 

 
 

บริษัท ทีม คอนซัลติ้ง เอนจิเนียริ่ง แอนด์ แมเนจเมนท์ จ ากัด (มหาชน) 

 
 
 

 
วันอังคารที่ 26 เมษายน 2565  เวลา 14.00 น.  

ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารทีม  

เลขที ่151 ถนนนวลจันทร์ แขวงนวลจันทร์ เขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหานคร 10230 

 
 

 

งดแจกอาหารและเครือ่งดื่ม ในงานประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 
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เลขที ่EB/BG-SBG-00/650540 
 
 วันที่ 25 มีนาคม 2565 
 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ทีม คอนซัลติ้ง เอนจิเนียริ่ง แอนด์ แมเนจเมนท์ จ ากัด (มหาชน) 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 

  2. รายงานประจ าปี 2564 (“แบบ 56-1 One Report”)  ของบริษัท (ในรูปแบบ QR Code) 
 3. ประวัติโดยสังเขปของกรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อให้เลือกตั้งกลับเข้าด ารงต าแหน่ง

กรรมการอีกวาระหนึ่ง และบุคคลที่เสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างลง 
 4. ข้อมูลกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น และค าจ ากัดความ

กรรมการอิสระ 
  5. หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. (ขอแนะน าให้ใช้แบบ ข.) 
  6. หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุม การมอบฉันทะ 

 7. ข้อบังคับบริษัทในส่วนที่เก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
 8. แบบแจ้งความประสงค์เข้าร่วมการประชุมผู้ถือหุ้น  

 9.  แบบฟอร์มค าถามล่วงหน้าตามวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
  10. มาตรการและแนวปฏิบัติในการประชุมผู้ถือหุ้นภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัส   

    โคโรนา 2019 (COVID-19) 
  11. แผนที่แสดงสถานที่ประชุม 

  

 ด้วยคณะกรรมการของ บริษัท ทีม คอนซัลติ้ง เอนจิเนียริ่ง แอนด์ แมเนจเมนท์ จ ากัด (มหาชน) 
(“บริษัท”) ได้มีมติให้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 ในวันอังคารที่  26 เมษายน 2565         
เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารทีม เลขที่ 151 ถนนนวลจันทร์ แขวงนวลจันทร์ เขตบึงกุ่ม 
กรุงเทพมหานคร 10230 

 อนึ่ง บริษัทได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทเพื่อเรียนเชิญให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมล่วงหน้า 
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2564 เมื่อครบก าหนดเวลาแล้ว ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอ
วาระการประชุมมายังบริษัทแต่อย่างใด บริษัทจึงขอแจ้งวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 ตามมติ
ของคณะกรรมการบริษัทดังนี้ 
 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2564  
 

 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 
 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 ได้จัดให้มีขึ้นเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2564 ซึ่งที่ประชุม     
มีมติเรื่องต่างๆ ตามที่กฎหมายก าหนด และบริษัทได้จัดท ารายงานการประชุมเสร็จภายใน 14 วัน       
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นับแต่วันประชุม ซึ่งรายงานการประชุมดังกล่าวจะต้องน าเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นคราวถัดไป
พิจารณารับรอง 

 

 ความเห็นของคณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานการประชุมดังกล่าวได้มีการบันทึกรายงานไว้
 อย่างถูกต้อง ครบถ้วน และสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณารับรองรายการประชุม  
 สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 1 
  

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ    
ออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
 

 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2564 
 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 113 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 40 
ก าหนดให้คณะกรรมการต้องจัดส่งรายงานประจ าปีให้กับผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญ
ประจ าปี  บริษัทได้จัดท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัท  โดยมีข้อมูลถูกต้องครบถ้วน             
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และหลักเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์เป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดยรายละเอียดได้เปิดเผยไว้ในรายงาน
ประจ าปี 2564 ปรากฏตาม สิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 2 (ในรูปแบบ QR Code) 

  

 ความเห็นของคณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัท สิ้นสุด ณ วันที่ 31       
 ธันวาคม 2564 มีความถูกต้องและเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบรายงาน                 
 ผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2564 
 

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
 วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
 
วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2564 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
 

 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินส าหรับรอบปีบัญชี 2564 สิ้นสุด ณ วันที่ 31       
 ธันวาคม 2564 
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  ข้อเท็จจริงและเหตุผล   
 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 109, 110, 112 และข้อบังคับของ
 บริษัท ข้อ 38, 39 ก าหนดว่าบริษัทต้องจัดให้มีการท าและเก็บรักษาบัญชี ตลอดจนการสอบบัญชี 
 ตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น และต้องจัดท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุนอย่างน้อยครั้งหนึ่งในรอบ     
 สิบสอง (12) เดือน อันเป็นรอบปีบัญชีของบริษัท เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญ 
 ประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ และคณะกรรมการต้องจัดให้มีผู้สอบบัญชีตรวจสอบงบดุลนั้นให้เสร็จ
 ก่อนที่จะน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
 

 โดยฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2564 สิ้นสุด ณ วันที่  
 31 ธันวาคม 2564 มีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 
   หน่วย : ล้านบาท   

รายการ งบการเงินรวม งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ 

สินทรัพย์รวม 2,177 1,655 
หนี้สินรวม 1,160 720 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,016 935 
รายได้จากการให้บริการ 1,759 1,123 
ก าไรสุทธ ิ 112 131 
ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท/หุน้) 0.16 0.19 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน (133.71) (211.97) 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน (8.15) 38.33 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน (18.89) (48.79) 

 
 ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและสอบทานงบการเงินของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2564 
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองโดยผู้สอบบัญชี        
จากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด แล้ว และเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเสนอ           
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2564 สิ้นสุด        
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
 

 ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินส าหรับ   
รอบปีบัญชี 2564 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรอง      
โดยผู้สอบบัญชีของบริษัท และผ่านการพิจารณาและเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว  
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คะแนนเสียงเพื่อลงมติ  
 วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม    
 และออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและประกาศจ่ายเงินปันผล

ประจ าปี 2564 
 

 วัตถุประสงค์  
เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและ
ประกาศจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2564 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และข้อบังคับบริษัทข้อ 44  
ก าหนดว่า ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมี      
ยอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กัน 
และตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และข้อบังคับบริษัท ข้อ 45 
ก าหนดว่า บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) 
ของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวน   
ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน 

 

บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นแต่ละปีไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิตาม   
งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล และหักส ารองต่างๆ ทุกประเภท
ตามที่กฎหมายก าหนด อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลง ซึ่งจะขึ้นอยู่กับ
ผลการด าเนินงาน ฐานะทางการเงินของบริษัท สภาพคล่อง แผนการลงทุน เงื่อนไขทางกฎหมาย 
รวมถึงปัจจัยที่เกี่ยวข้องในการบริหารงาน ความจ าเป็น และความเหมาะสมอ่ืนๆ ในอนาคต และ
การจ่ายเงินปันผลนั้นจะไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส าคัญ 
 

การจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย : บริษัทมีก าไรสุทธิส าหรับงวดสิ้นสุดวันที่               
31 ธันวาคม 2564 (ตั้งแต่วันที่1 มกราคม 2564 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2564) ตามงบการเงิน     
เฉพาะของกิจการจ านวน 130,880,331 บาท (หนึ่งร้อยสามสิบล้านแปดแสนแปดหมื่นสามร้อย
สามสิบเอ็ดบาทถ้วน) และมีก าไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรรจ านวน 35,397,132 บาท (สามสิบห้าล้าน
สามแสนเก้าหมื่นเจ็ดพันหนึ่งร้อยสามสิบสองบาทถ้วน) โดยบริษัทได้จัดสรรก าไรเป็นทุนส ารอง    
ตามกฎหมายจ านวน 6,600,000 บาท (หกล้านหกแสนบาทถ้วน) หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 5 ของ
ก าไรสุทธิประจ าปี 2564 และมีรายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ดังนี้ 
 
เงินปันผลประจ าปี 2564: ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 
2565 ได้มีมติอนุมัติให้เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2564         
จากก าไรสุทธิของบริษัทตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ส ำหรับปีสิน้สุด 31 ธันวำคม 2564 ในอัตรา     
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หุ้นละ 0.15 บาท (ก่อนหักภาษี ณ ที่จ่าย) ให้แก่ผู้ถือหุ้นทั้งหมดจ านวน 680,000,000 หุ้น คิดเป็นเงิน
จ านวน 102,000,000 บำท (หนึ่งร้อยสองล้ำนบำทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 77.80 ของก ำไรสุทธิ
ส ำหรับงวดปี 2564 จำกงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จเฉพำะกิจกำรส ำหรับปีสิน้สุด 31 ธันวำคม 
2564 กำรจ่ำยเงินปันผลดงักลำ่วเป็นไปตำมนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลและข้อบงัคบัของบริษัท 
 

ข้อมูลการเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผลในปี 2563 และปี 2564 

  รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2563 ปี 2564 
อัตราก าไรสุทธิต่อหุ้น (บาท) 0.20 0.19 
อัตราเงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท) 0.16 0.15 
 เงินปันผลระหว่างกาล 0.11 - 
 เงินปันผลประจ าปี 0.05 0.15 

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ (ร้อยละ) 88.44 77.80 
จ านวนหุ้นสามัญ (ล้านหุ้น) 680 680 
มูลค่าหุ้น (ราคาพาร์) (บาท) 0.50 0.50 

  
ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 6 พฤษภาคม 2565 และ
ก าหนดการจ่ายเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 0.15 บาท ในวันที่ 25 พฤษภาคม 2565 
 

ทั้งนี้ สิทธิในการรับเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอน เนื่องจากต้องรอการอนุมัติจากที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 

 

 ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไร    
เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2564 ดังนี้ 
1. อนุมัติการจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายเป็นเงินจ านวน 6,600,000 บาท         

(หกล้านหกแสนบาทถ้วน) หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าป ี2564 

2. อนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2564 อัตราหุ้นละ 0.15 บาท (ก่อนหักภาษี ณ ที่จ่าย)      

รวมเป็นเงินจ านวน 102,000,000 บาท (หนึ่งร้อยสองล้านบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 77.80 

ของก าไรสุทธิประจ าปี 2564 จากงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการส าหรับปีสิ้นสุด         

31 ธันวาคม 2564 การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลและ

ข้อบังคับของบริษัท 
 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ           
ออกเสียงลงคะแนน 
 



  6 

วาระที่ 5 พิจารณาการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ รับทราบ        
 การลาออกของกรรรมการ เลือกตั้งกรรมการใหม่แทนต าแหน่งที่ว่างลง และเปลี่ยนแปลง
 กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบริษัท 
 

 5.1 พิจารณาการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 

 วัตถุประสงค์ 
เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหน ด       
ออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบังคับบริษัทฯ ข้อ 17 
ก าหนดให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3)   ในวันประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นทุกปี  
ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นหนึ่งในสามไม่ได้ก็ให้ออกในจ านวนที่ใกล้เคียงที่สุด        
กับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียน
บริษัทนั้น ให้ใช้วิธีการจับสลาก ส่วนในปีต่อๆ ไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุด         
เป็นผู้ออกจากต าแหน่ง กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งอาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับต าแหน่งอีกได้ 
 

  รายชื่อกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระในปี 2565 
 

ล าดับ รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 
1 พลเอก วิเชียร ศิริสุนทร กรรมการอิสระ 
2 นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ ์ กรรมการอิสระ 
3 ดร.ธนสาร ก้วยเจริญพานิชก ์ กรรมการ 

 
โดย ดร.ธนสาร ก้วยเจริญพานิชก์ ได้แจ้งความประสงค์ไม่ขอเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทอีก 
เพื่อส่งทอดภารกิจในการบริหารองค์กรไปสู่ผู้บริหารรุ่นต่อไป 
 

ทั้งนี้ บริษัทได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทเพื่อเรียนเชิญให้ผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อและประวัติบุคคล
ที่มีคุณสมบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทตั้งแต่วันที่             
1 ตุลาคม 2564 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2564 แต่ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อ   
เข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทแต่อย่างใด 

 

 หลักเกณฑ์การสรรหาและวิธีการสรรหา 
กระบวนการคัดเลือกผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทได้ผ่านการพิจารณากลั่นกรองจาก
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน (ไม่รวมกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่ง
ตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565) แล้ว โดยคณะกรรมการดังกล่าวพิจารณาแล้ว
เห็นว่า พลเอกวิเชียร ศิริสุนทร และนางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะ
ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทต่อไป เนื่องจากเป็นผู้มีความรู้มีประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์
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ต่อการด าเนินกิจการของบริษัท และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี 
ตลอดจนเป็นบุคคลที่ไม่มีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจของกรรมการตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เลขที่ กจ.3/2560 เรื่อง การก าหนดลักษณะขาดความ           
น่าไว้วางใจของกรรมการและผู้บริหารของบริษัท ตลอดจนเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามค าจ ากัด
ความของกรรมการอิสระของบริษัท ตามข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์และเป็นผู้ที่สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ อีกทั้ง ตลอดระยะเวลาที่
ผ่านมากรรมการทั้งสองท่านได้ปฏิบัติหน้าที่กรรมการบริษัท อุทิศเวลา และให้ความคิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทได้เป็นอย่างดี จึงเห็นสมควรเสนอให้กรรมการทั้งสองท่าน
ดังกล่าวข้างต้นกลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทอีกวาระหนึ่ง 
 

และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน ได้พิจารณาคุณสมบัติของผู้สมควรได้รับการ
เสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างลงของ ดร.ธนสาร ก้วยเจริญพานิชก์ แล้ว 
เห็นสมควรให้เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้ง นายประสงค์ หวังรัตนปราณี ซึ่งเป็นผู้มีความรู้ 
ความสามารถ มีประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์กับการด าเนินงานของบริษัท มีคุณสมบัติครบถ้วน
ตามนโยบายการสรรหากรรมการ รวมทั้ง ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เข้ามา
ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท แทนต าแหน่งที่ว่างลงของ ดร.ธนสาร ก้วยเจริญพานิชก์ 

 

ทั้งนี้ บริษัทได้แนบรายละเอียดประวัติโดยสังเขป การถือหุ้นในบริษัท การด ารงต าแหน่งกรรมการ
หรือผู้บริหารในกิจการอ่ืน ของกรรมการและบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อดังกล่าว ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย
หมายเลข 3 
 

 ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้เสียได้พิจารณาและได้ผ่านกระบวนการ
กลั่นกรองที่รอบคอบ ครบถ้วนแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้ง
พลเอกวิเชียร ศิริสุนทร และนางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ กรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตาม
วาระ กลับเข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระของบริษัทอีกวาระหนึ่ง รวมทั้ง เห็นสมควร
พิจารณาเลือกตั้ง นายประสงค์ หวังรัตนปราณี เข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทแทนต าแหน่งที่
ว่างลงของ ดร.ธนสาร ก้วยเจริญพานิชก์ ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ผลตอบแทน 

 

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
 วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ    
 ออกเสียงลงคะแนน 
 

5.2 รับทราบการลาออกของกรรมการ 

 วัตถุประสงค์ 
เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบการลาออกของกรรมการ 
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 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
เนื่องด้วย ดร.ประเสริฐ ภัทรมัย ประสงค์ที่จะให้มีการส่งทอดภารกิจในการบริหารองค์กรสู่ผู้บริหาร
รุ่นต่อไป จึงได้ลาออกจากการเป็นกรรมการ โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 26 เมษายน 2565 เป็นต้นไป 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบการลาออกจากการเป็น
กรรมการของ ดร.ประเสริฐ ภัทรมัย โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 26 เมษายน 2565 เป็นต้นไป 

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
 วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

5.3 พิจารณาการเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนต าแหน่งที่ว่างลง 

 วัตถุประสงค์ 
เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนต าแหน่งที่ว่างลง 

 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามที่ ดร.ประเสริฐ ภัทรมัย ได้ขอลาออกจากการเป็นกรรมการ นั้น โดยค านึงถึงหลักธรรมาภิบาล 
คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าเป็นการเหมาะสมที่จะเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่ออนุมัติการเลือกตั้ง
กรรมการใหม่แทนต าแหน่งที่ว่างลง ในเรื่องดังกล่าว คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน   
ได้พิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดรอบคอบและระมัดระวังแล้วเห็นว่า นายกิตติพล บุลนิม เป็นผู้ที่
มีความรู้ความสามารถและมีประสบการณ์สูง โดยเฉพาะในอุตสาหกรรมการที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของ
บริษัท รวมทั้งมีวิสัยทัศน์ และคุณธรรมจริยธรรม มีประวัติการท างานที่โปร่งใส  ไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง จึงเห็นสมควรให้เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาการเลือกตั้ง    
นายกิตติพล บุลนิม เข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทแทนต าแหน่งที่ว่างลงของ ดร.ประเสริฐ ภัทรมัย 
 

ทั้งนี้ บริษัทได้แนบรายละเอียดประวัติโดยสังเขป การถือหุ้นในบริษัท การด ารงต าแหน่งกรรมการ
หรือผู้บริหารในกิจการอ่ืน ของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อดังกล่าว ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 3 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญ        
ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้ง นายกิตติพล บุลนิม เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท แทนต าแหน่ง
ที่ว่างลงของ ดร.ประเสริฐ ภัทรมัย ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา โดยมีผล
ตั้งแต่วันที่ 26 เมษายน 2565 เป็นต้นไป 

 

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
 วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ    
 ออกเสียงลงคะแนน 
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5.4 พิจารณาการเปลี่ยนแปลงกรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบริษัท 

 วัตถุประสงค์ 
เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงกรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบริษัท 
 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
 ตามที่ ดร.ธนสาร ก้วยเจริญพานิชก์ กรรมการผู้มีอ านาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท ซึ่งเป็นกรรมการ    
ที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ ในปี 2565 ไม่ประสงค์เข้ารับการด ารงต าแหน่งต่อ และ 
ดร.ประเสริฐ ภัทรมัย กรรมการผู้มีอ านาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท ได้ขอลาออกจากการเป็น
กรรมการของบริษัท โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 26 เมษายน 2565 เป็นต้นไป นั้น บริษัทจะต้องด าเนินการ
จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงกรรมการ และเปลี่ยนแปลงรายชื่อกรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบริษัท
ต่อนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัด 
 

ในเรื่องดังกล่าว ตามที่ได้เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้ง นายประสงค์ หวังรัตนปราณี 
เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างลงของ ดร.ธนสาร ก้วยเจริญพานิชก์ และพิจารณา
อนุมัติการเลือกตั้ง นายกิตติพล บุลนิม เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างลงของ          
ดร.ประเสริฐ ภัทรมัย นั้น คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา
อนุมัติการเปลี่ยนแปลงกรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบริษัท ในคราวเดียวกัน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

เดิม นายประเสริฐ ภัทรมัย นายธนสาร ก้วยเจริญพานิชก์ นายชวลิต จันทรรัตน์ นายอิศรินทร์ ภัทรมัย 
นายอภิชาติ สระมูล กรรมการสองในห้าคนนี้ลงลายมือชื่อร่วมกัน และประทับตราส าคัญของบริษัท 

ใหม่ นายชวลิต จันทรรัตน์ นายอิศรินทร์ ภัทรมัย นายอภิชาติ สระมูล นายกิตติพล บุลนิม         
นายประสงค์ หวังรัตนปราณี กรรมการสองในห้าคนนี้ลงลายมือชื่อร่วมกัน และประทับตราส าคัญ
ของบริษัท 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงกรรมการ
ผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่เสนอข้างต้น 

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
 วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ    
 ออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 6  พิจารณาการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ประจ าปี 2565 

 

 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ประจ าปี  2565 
 และเงินรางวัลประจ าปี 2564 
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 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก าหนดว่า ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงิน
หรือทรัพย์สินอ่ืนใดให้แก่กรรมการ เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบังคับของบริษัท ในกรณี         
ที่ข้อบังคับของบริษัทมิได้ก าหนดไว้ การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้เป็นไปตามมติของที่ประชุม      
ผู้ถือหุ้น ซึ่งประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น
ที่มาประชุม และขอ้บังคับบริษัทข้อ 22 ก าหนดว่ากรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการ
จากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอ่ืน 
ตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาและลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวน
แน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไว้เป็นคราวๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่า       
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืนก็ได้ นอกจากนี้ กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับ      
เบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษัท 

 

 หลักเกณฑ์และขั้นตอนการเสนอค่าตอบแทนกรรมการ 
การก าหนดค่าตอบแทนดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ผลตอบแทนแล้ว ซึ่งคณะกรรมการดังกล่าวได้พิจารณาค่าตอบแทนอย่างรอบคอบโดยค านึงถึง
หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท หน้าที่และการท างานของกรรมการบริษัท ประเภท
ค่าตอบแทน วิธีการจ่ายค่าตอบแทน และจ านวนค่าตอบแทนกรรมการ ประเภทและขนาดธุรกิจ
ของบริษัท ตลาด และคู่แข่งขัน โดยที่ค่าตอบแทนดังกล่าวต้องอยู่ในระดับที่เหมาะสม และเพียง
พอที่จะจูงใจและรักษากรรมการที่มีคุณภาพไว้ และเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ
บริษัท ดังนี้ 
 

 ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ประจ าปี 2565 
ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทที่เป็นค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน ค่าเบี้ยประชุม และเงินรางวัล  
ส าหรับปี 2565 รวมกันทั้งหมดไม่เกิน 7,000,000 บาท (เจ็ดล้านบาทถ้วน) ตามความเห็น          
ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน ซึ่งเป็นอัตราคงเดิมเท่ากับค่าตอบแทน
กรรมการประจ าปี 2564 โดยพิจารณาจากอัตราค่าตอบแทนกรรมการที่ก าหนดไว้ในอดีตที่ผ่านมา 
ผลการด าเนินงานของบริษัท และการเทียบเคียงกับบริษัทจดทะเบียนอ่ืนที่อยู่ในอุตสาหกรรม
เดียวกันและมีขนาดธุรกิจรวมถึงผลก าไรที่ใกล้เคียงกัน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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    ค่าตอบแทนประจ าปี 2565 ส าหรับกรรมการบริษัท 
 

คณะกรรมการ ค่าตอบแทน 
(ต่อท่าน) 

1. ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท  
1.1 ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน  (อัตราเดียวกับป ี2564)  

   ประธานกรรมการ 37,500 บาท/เดือน 

   รองประธานกรรมการ 32,500 บาท/เดือน 

   กรรมการบริษัท 25,000 บาท/เดือน 

1.2 ค่าเบี้ยประชุม (อัตราเดียวกับป ี2564)  

  ประธานกรรมการ 7,500 บาท/คร้ัง 

  รองประธานกรรมการ 6,500 บาท/คร้ัง 

  กรรมการบริษัท 5,000 บาท/คร้ัง 

1.3 เงินรางวลั  
2. ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ  

2.1 ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน  (อัตราเดียวกับป ี2564)  

   ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 บาท/เดือน 

   กรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท/เดือน 
  
2.2 ค่าเบี้ยประชุม (อัตราเดียวกับป ี2564)  

   ประธานกรรมการตรวจสอบ 7,500 บาท/คร้ัง 

   กรรมการตรวจสอบ 5,000 บาท/คร้ัง 

3. ค่าตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน  
3.1 ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน   -ไม่มี- 
3.2 ค่าเบี้ยประชุม  (อัตราเดียวกับป ี2564)  

  ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน 7,500 บาท/คร้ัง 

  กรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน  5,000 บาท/คร้ัง 

 4. ค่าตอบแทนอื่น ๆ - ไม่มี - 
 

หมายเหตุ: กรรมการที่เป็นผู้บริหารของบริษัทตั้งแต่ระดับประธานเจ้าหน้าที่บริหารลงไป จะไม่มี
สิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการรายเดือนและเบี้ยประชุม 
 

 

 การจ่ายเงินรางวัลประจ าปี 2564 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2565 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2565 มีมติ           
เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติการจ่ายเงินรางวัลจ านวน 2,796,500 บาท (สองล้านเจ็ดแสนเก้าหมื่น
หกพันห้าร้อยบาทถ้วน) คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 2.5 ของก าไรสุทธิจากงบการเงินรวมของบริษัท 
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ปี 2564 โดยเงินรางวัลดังกล่าวจ่ายจากส่วนของค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2564 ตามที่ที่ประชุม
ผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2564 มีมติอนุมัติไว้ [เงินรางวัลที่จ่ายจากก าไรสุทธิ    
ปี 2563 เป็นจ านวน 1,910,000 บาท (หนึ่งล้านเก้าแสนหนึ่งหมื่นบาทถ้วน) คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 
1.6 ของก าไรสุทธิจากงบการเงินรวมของบริษัท ปี 2563] โดยให้กรรมการบริษัทเป็นผู้จัดสรร      
เงินรางวัลจ านวนดังกล่าวกันเอง 

 

 ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทน
กรรมการบริษัทประจ าปี 2565 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 7,000,000 บาท (เจ็ดล้านบาทถ้วน) และจ่ายเงิน
รางวัลประจ าปี 2564 จ านวน 2,796,500 บาท (สองล้านเจ็ดแสนเก้าหมื่นหกพันห้าร้อยบาทถ้วน)
ตามที่ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน และขออนุมัติเป็นหลักการ
ให้จ่ายค่าตอบแทนกรรมการตามอัตราเดิมไปก่อน ในระหว่างรอการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

 

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ     
 วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวน
 เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม 
 
วาระที่ 7 พิจารณาการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ส าหรับรอบปีบัญชี  2565 
 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

 

 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี
 บริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 
 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และข้อบังคับบริษัท ข้อ 36 
ก าหนดว่า ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้ งและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี นอกจากนี้      
เกณฑ์การเปลี่ยนผู้สอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนทุกรอบ 7 ปีบัญชี ตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุนที่เกี่ยวข้อง ก าหนดห้ามบริษัทใช้ผู้สอบบัญชีรายเดิมที่ปฏิบัติหน้าที่สอบทานหรือ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินมาแล้ว 7 รอบปีบัญชี 

 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชีจากบริษัท 
ส านักงาน อีวาย จ ากัด ที่สามารถท าหน้าที่ได้อย่างเหมาะสมและไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
กับบริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร และผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว จึงมี     
ความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท อีกทั้งสามารถตรวจสอบ
บัญชีให้เป็นไปตามแผนงานที่บริษัทก าหนด มีความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี ซึ่งจะ
อ านวยให้การตรวจสอบบัญชีเป็นไปอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ จึงมีมติเห็นชอบให้น าเสนอ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อน าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก     
บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ท าหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุด 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่อ  
งบการเงินของบริษัท และเสนอให้ก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ส าหรับรอบปีบัญชี 2565        
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 เป็นจ านวนเงิน 2,700,000 บาท (สองล้านเจ็ดแสนบาทถ้วน)     
ซึ่งเป็นอัตราที่มีความเหมาะสม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 
 

 

รายชื่อผู้สอบบัญช ี
ผู้สอบบัญช ี
รับอนุญาต 

ทะเบียนเลขที ่

จ านวนปีที่ผู้สอบบัญชีได้รบัการแต่งตั้ง
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษทั 

1.   นายฉัตรชัย เกษมศรีธนาวัฒน์   5813 5 ป ี
(ได้รับการแต่งตัง้ป ี2559 และ 

ปี 2561-2564) 
2.   นางสาวศิราภรณ์ เอ้ืออนันต์กุล 3844 4 ป ี

(ได้รับการแต่งตัง้ ป ี2561-2564) 

3.   นางชลรส สันติอัศวราภรณ์ 4523 3 ป ี
(ได้รับการแต่งตัง้ ปี 2562-2564) 

 

  ก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีส าหรับปี 2565 ดังนี้ 
 

1. ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาสๆ ละ 315,000 บาท (สามแสนหนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  
  รวมเป็นเงิน 945,000 บาท (เก้าแสนสี่หมื่นห้าพันบาทถ้วน)  
 2.  ค่าสอบบัญชีประจ าปี จ านวนเงิน 1,755,000 บาท (หนึ่งล้านเจ็ดแสนห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  
 3.  ค่าบริการอ่ืน  -ไม่มี- 
 

รวมค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและค่าสอบบัญชีประจ าปี 2565 เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 
2,700,000 บาท (สองล้านเจ็ดแสนบาทถ้วน) ซึ่งเท่ากับค่าตอบแทนการสอบบัญชีในปี 2564 ทั้งนี้ 
ผู้สอบบัญชีดังกล่าวไม่มีความสัมพันธ์หรือมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ
การเงินของบริษัท อีกทั้ง ได้ท าหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทมาแล้ว 6 ปี ตั้งแต่ปี 2559 จนถึง    
ปี 2564 
 

อนึ่ง บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ได้ท าหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัทรวมทั้งสิ้น
จ านวน 6 บริษัท 
 

 ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนการสอบบัญชีของบรษิัท ปี 2564 และ ปี 2565 
 

ปี 2565 
(ปีที่เสนอ) 

 

เพิ่มขึ้น / (ลดลง) 
 

ปี 2564 
 

2,700,000 
 

- 
 

2,700,000 
 

หมายเหต:ุ  บริษัทไม่มีการจ่ายค่าบริการอื่นให้กับผู้สอบบัญชี 
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 ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชี
จากบริษัทส านักงาน อีวาย จ ากัด ได้แก่ นายฉัตรชัย เกษมศรีธนาวัฒน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
ทะเบียนเลขที่ 5813 หรือนางสาวศิราภรณ์ เอ้ืออนันต์กุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน เลขที่ 
3844 หรือนางชลรส สันติอัศวราภรณ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4523 หรือผู้สอบบัญชี
อ่ืนในส านักงานเดียวกันแห่งบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ส าหรับรอบปี
บัญชี 2565 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและ
แสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษัท และอนุมัติค่าตอบแทนการสอบบัญชี ส าหรับรอบปี
บัญชี 2565 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 เป็นจ านวนเงิน 2,700,000 (สองล้านเจ็ดแสนบาทถ้วน) 
ตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
 วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ      
 ออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 8  รับทราบการขยายระยะเวลาการใช้เงินจากการระดมทุนผ่านการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน

ให้แก่ประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก (Initial Public Offering) 
 

 วัตถุประสงค์ 

เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบการขยายระยะเวลาการใช้เงินจากการระดมทุนผ่านการเสนอ
ขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ประชาชนทั่วไปเป็นคร้ังแรก (Initial Public Offering) 
 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามที่ บริษัท ทีม คอนซัลติ้ง เอนจิเนียริ่ง แอนด์ แมเนจเมนท์ จ ากัด (มหาชน)  (“บริษัท”) ได้น า
บริษัทเข้าจดทะเบียนซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์ โดยระหว่างวันที่ 4 - 6 กรกฎาคม 2561 บริษัทได้
เสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก ( Initial Public Offering : IPO) 
จ านวน 180 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท ในราคาเสนอขายหุ้นละ 2.42 บาท ซึ่งบริษัทมี
จุดประสงค์ในการใช้เงินจากการระดมทุนตามที่ ระบุ ในหนังสือชี้ชวนและตามที่ที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2563 ได้อนุมัติการเปลี่ยนแปลง
เพิ่มเติมวัตถุประสงค์การใช้เงิน ตามที่ได้แจ้งผู้ถือหุ้นทราบด้วยแล้ว นั้น 
 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทได้มีการใช้เงินจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าวไปแล้ว 
จ านวน 402.69 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดการใช้เงินตามจุดประสงค์ดังนี้ 
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(หน่วย: ล้านบาท) 
ล าดับ วัตถุประสงค์การใช้เงนิ 

(ตามที่แสดงในหนังสือชี้ชวน) 
จ านวนเงิน

โดยประมาณ 
จ านวนเงินที่ใช้ไป
แล้วถึง 31 ธ.ค. 64 

คงเหลือ 
ณ 31 ธ.ค. 64 

1. ลงทุนในระบบคอมพิวเตอร์, 
ซอฟต์แวร์ และลงทนุใน
ธุรกิจที่เก่ียวข้องกับ
เทคโนโลยีกา้วหน้า 

65.00 56.92 8.08 

2. เงินทุนหมุนเวียนในกิจการ
ของบริษัท 

345.77 345.77 - 

 มูลค่ารวม 410.77 402.69 8.08 
 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2565 มีมติอนุมัติให้ขยาย
ระยะเวลาการใช้เงินจากการระดมทุนผ่านการเสนอขาย หุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ประชาชนทั่วไป         
เป็นครั้งแรก (Initial Public Offering) ซึ่งคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 จ านวน 8.08 ล้านบาท 
โดยมีระยะเวลาการใช้เงินภายในปี 2565 โดยการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวเป็นการเปลี่ยนแปลงอย่าง   
ไม่มีนัยส าคัญ ตามหลักเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
ตามประกาศที่ สจ. 63/2561 เรื่อง การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินตามแบบแสดงรายการ
ข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์และร่างหนังสือชี้ชวน 
 
 

 ความเห็นคณะกรรมการ  
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบการขยายระยะเวลา     
การใช้เงินจากการระดมทุนผ่านการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก 
(Initial Public Offering) ซึ่งคงเหลืออยู่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 จ านวน 8.08 ล้านบาท โดยมี
ระยะเวลาการใช้เงินภายในปี 2565 เพื่อใช้ลงทุนในระบบคอมพิวเตอร์ ซอฟต์แวร์ และลงทุนใน
ธุรกิจที่เก่ียวข้องกับเทคโนโลยีก้าวหน้า 
 

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
 วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
 
วาระที่ 9  พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

 

 ด้วยการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งนี้ เป็นการประชุมในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ           
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ซึ่งบริษัทมีความห่วงใยในความปลอดภัยของผู้เข้าร่วมประชุมและ       
ทีมงานทุกฝ่าย จึงใคร่ขอความร่วมมือจากผู้ถือหุ้นในการมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระของบริษัท ได้แก่     
นายศานิต ร่างน้อย กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ หรือ พลเอก วิเชียร ศิริสุนทร 
กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน หรือ นางสุวิมล 



  16 

กฤตยาเกียรณ์ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ โดยมีรายละเอียดข้อมูลกรรมการอิสระและค าจ ากัดความ
ของกรรมการอิสระ ดังปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 4 เป็นผู้รับมอบฉันทะเพื่อเข้าร่วมประชุมและ     
ออกเสียงแทนท่าน 

โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามพร้อมทั้งติดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาท โดยเลือกหนังสือ       
มอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่ง ได้แก่ แบบ ก. (แบบทั่วไป) หรือแบบ ข. (แบบก าหนดรายการชัดเจน) หรือแบบ ค. 
(เฉพาะกรณีผู้ลงทุนต่างประเทศที่แต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น)     
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 5 ซึ่งสามารถดาวน์โหลดจากเว็บไซต์ของบริษัท www.teamgroup.co.th (แนะน า
ให้ท่านออกเสียงในวาระต่างๆ ล่วงหน้า) และโปรดศึกษาหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการร่วมประชุมและการมอบ
ฉันทะ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 6 

บริษัทจะด าเนินการประชุมตามข้อบังคับของบริษัทตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 7 ส าหรับผู้ถือหุ้นที่มี
ความประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทขอความร่วมมือปฏิบัติ ดังนี้ 

 1.  ขอความร่วมมือท่านผู้ถือหุ้นแจ้งความประสงค์เข้าร่วมการประชุมให้บริษัททราบล่วงหน้า         
ในแบบแจ้งความประสงค์เข้าร่วมการประชุมผู้ถือหุ้น ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 8 และส่งให้บริษัทภายใน    
วันที่ 25 เมษายน 2565 และขอเรียนว่าบริษัทมีจ านวนที่นั่งในห้องประชุมจ ากัดจากการจัดระยะห่างระหว่างทีน่ัง่
ตามมาตรการของรัฐที่เก่ียวข้อง ตามความเหมาะสมของแต่ละสถานที่ 

2. ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง โปรดแสดงผลการตรวจ ATK ที่ไม่พบเชื้อโควิดของท่าน 
(ไม่เกิน 24 ชั่วโมง ก่อนเข้าร่วมประชุม) ทางหน้าจอโทรศัพท์หรือรูปแบบเอกสาร กับเจ้าหน้าที่ ณ จุดคัดกรอง 

3. ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่มีอาการอย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น มีไข้ (มีอุณหภูมิตั้งแต่ 37.5 องศา
เซลเซียสขึ้นไป) หรือมีอาการเข้าข่ายจะเป็นไข้ ไอ เจ็บคอ มีน้ ามูก ไม่ได้กลิ่น ลิ้นไม่รับรส หายใจหอบเหนื่อย หรือ
มีประวัติสัมผัสกับผู้ป่วยยืนยันโรคติดเชื้อ COVID-19 หรือเข้าร่วมกิจกรรมที่มีผู้ชุมนุมเกิน 100 คน ในช่วงเวลา 14 วัน
ก่อนการประชุม หรือมีความเสี่ยงต่อการติดเชื้อ COVID-19 บริษัทขอสงวนสิทธิไม่อนุญาตให้เข้าร่วมในบริเวณ   
จัดประชุมและห้องประชุม ทั้งนี้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทเข้าร่วมประชุมและออก
เสียงลงคะแนนแทนได้ โดยบริษัทจะได้จัดเตรียมหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ไว้ ณ จุดคัดกรอง 

 4. เพื่อให้ได้ประโยชน์สูงสุดจากการประชุม รวมทั้งเป็นการรักษาสิทธิประโยชน์ของผู้ถือหุ้น หากผู้ถือหุ้น
มีค าถามที่ต้องการให้บริษัทชี้แจงในประเด็นของระเบียบวาระที่น าเสนอในครั้งนี้ สามารถส่งค าถามล่วงหน้าได้  
ใบแบบฟอร์มค าถามล่วงหน้า ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 9 และบริษัทจะบันทึกค าถามและค าตอบไว้        
ในรายงานการประชุมอย่างครบถ้วน และเพื่อสุขอนามัย บริษัทจะไม่จัดไมโครโฟนในห้องประชุมส าหรับ           
การสอบถาม แต่จะขอให้ท่านผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะเขียนค าถามลงในแบบฟอร์มค าถามที่บริษัทจัด
จัดเตรียมไว้ 

 ขอความกรุณาท่านผู้ถือหุ้นส่งหนังสือแจ้งความประสงค์เข้าร่วมการประชุม และส่งค าถามล่วงหน้าก่อน
ก่อนวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ผ่านช่องทาง ดังนี้ 

 ทางไปรษณีย์ลงทะเบียน ถึง เลขานุการบริษัท ทีม คอนซัลติ้ง เอนจิเนียริ่ง แอนด์ แมเนจเมนท์ 
จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 151 ถนนนวลจันทร์ แขวงนวลจันทร์ เขตบึงกุ่ม กรุงเทพฯ 10230 

http://www.teamgroup.co.th/
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 ทางอีเมล: cs@team.co.th   

 ทางโทรสาร: +662 509 9090 
 

 5. ขอให้ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ปฏิบัติตามมาตรการและแนวปฏิบัติในการประชุมผู้ถือหุ้นภายใต้
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 10 อย่างเคร่งครัด 
 

หากผู้ถือหุ้นท่านใดประสงค์จะสอบถามข้อมูลรายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับวาระการประชุม สามารถ    
ติดต่อไปยังเลขานุการบริษัท โทรศัพท์หมายเลข 0 2509 9000 ต่อ 2010 -12 ต่อ 112 หรืออีเมล 
cs@team.co.th ท่านผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบรายละเอียดวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 และ
เอกสารประกอบได้ที่เว็บไซต์ของบริษัทที่ www.teamgroup.co.th 

อย่างไรก็ตาม หากสถานการณ์มีการเปลี่ยนแปลงหรือมีข้อก าหนดจากหน่วยงานของรัฐเพิ่มเติมเกี่ยวกับ
การจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค COVID-19 บริษัทจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบ     
ในเว็บไซต์ของบริษัทต่อไป บริษัทขอขอบพระคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านเป็นอย่างสูงที่มีความเข้าใจ และหวังเป็นอย่างยิ่ง
ว่าจะได้รับความร่วมมือจากทุกท่านเป็นอย่างดีเช่นที่ผ่านมา  
 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
      โดยมติของคณะกรรมการบริษัท 
 
 
 (นายศานิต ร่างน้อย) 
 ประธานกรรมการ 

mailto:cs@team.co.th

