
 

  
 
 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

ประจ าปี 2566 

 
บริษัท ทีม คอนซัลติ้ง เอนจิเนียริ่ง แอนด์ แมเนจเมนท์ จ ากัด (มหาชน) 

วันพุธที่ 26 เมษายน 2566  เวลา 14.00 น. 
 

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนกิส์ (e-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านั้น 

 

โปรดศึกษาคู่มือการประชุม โดยสแกน QR Code ด้านล่างนี ้
 
  



 

1 
 

เลขท่ี EB/BG-SBG-00/660602 
 
 วันท่ี 10 เมษายน 2566 
 
เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ทีม คอนซัลติ้ง เอนจิเนียริ่ง แอนด์ แมเนจเมนท์ จ ากัด (มหาชน) 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 

  2. รายงานประจ าปี 2565 (“แบบ 56-1 One Report”) ของบริษัท (ในรูปแบบ QR Code) 
 3. ประวัติโดยสังเขปของกรรมการที่ได้รับการเสนอช่ือให้เลือกตั้งกลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ    

อีกวาระหนึ่ง  
 4.  สรุปสาระส าคัญของการออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท 

ครั้งท่ี 1 (TEAMG-W1) 
 5.  สารสนเทศเกี่ยวกับโครงการเสนอขายหุ้นสามัญของบริษัท ที่เสนอขายให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร 

และพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย (โครงการ TEAMG-ESOP) 
 6.  แบบรายงานการเพิ่มทุน (แบบ F 53-4) 
 7.  ข้อบังคับของบริษัท ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม 

  8.  ข้อบังคับบริษัทในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
 9.  ข้อมูลกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น และค าจ ากัดความกรรมการอิสระ 

  10. หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. (ขอแนะน าให้ใช้แบบ ข.) 
 11. หลักเกณฑ์ เอกสาร และหลักฐานเพื่อลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม วิธีลงทะเบียน และวิธีมอบฉันทะ 

 12. ข้อปฏิบัติในวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) 
 13. คู่มือการใช้งานระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น 
 14. ค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 15. แบบฟอร์มค าถามล่วงหน้าตามวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

   
  ด้วยคณะกรรมการของ บริษัท ทีม คอนซัลต้ิง เอนจิเนียร่ิง แอนด์ แมเนจเมนท์ จ ากัด (มหาชน) 

(“บริษัท”) ได้มีมติให้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 ในวันพุธที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น.      
ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) เท่านั้น ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และกฎหมายและหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 

 อนึ่ง บริษัทได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทเพื่อเรียนเชิญให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมล่วงหน้า ตั้งแต่
วันที่ 1 ตุลาคม 2565 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2565 เมื่อครบก าหนดเวลาแล้ว ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระการ
ประชุมมายังบริษัทแต่อย่างใด บริษัทจึงขอแจ้งวาระการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2566 ตามมติของคณะกรรมการ
บริษัท ดังนี ้
 
วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 
 
 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเสนอท่ีประชุมผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 
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 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 ได้จัดให้มีขึ้นเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2565 ซึ่งที่ประชุมมีมติเรื่อง
ต่าง ๆ ตามที่กฎหมายก าหนด และบริษัทได้จัดท ารายงานการประชุมเสร็จภายใน 14 วัน นับแต่วันประชุม 
ซึ่งรายงานการประชุมดังกล่าวจะต้องน าเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นคราวถัดไปพิจารณารับรอง 

 
 ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานการประชุมดังกล่าวได้มีการบันทึกรายงานไว้อย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน และสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณารับรองรายการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้นประจ าป ี
2565 รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 1 

  
 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 

วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที่ 2 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2565 
 

 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบป ี2565 
 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 113 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 40 
ก าหนดให้คณะกรรมการต้องจัดส่งรายงานประจ าปีให้กับผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญ
ประจ าป ีบริษัทได้จัดท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัท โดยมีข้อมูลถูกต้องครบถ้วนตามพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และหลักเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว โดยรายละเอียดได้เปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปี 2565 ปรากฏตาม สิ่งทีส่่ง
มาด้วยหมายเลข 2 (ในรูปแบบ QR Code) 

  
 ความเห็นของคณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัท  สิ้นสุด ณ วันที่ 31       
 ธันวาคม 2565 มีความถูกต้องและเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบรายงาน                 
 ผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบป ี2565 
 

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
 วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
 

วาระที่ 3 พิจารณาและอนุมัติงบการเงินประจ าปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 
 

 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินส าหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุด ณ วันที่ 31       
 ธันวาคม 2565 
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  ข้อเท็จจริงและเหตุผล   
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 109, 110, 112 และข้อบังคับของบริษัท     
ข้อ 38, 39 ก าหนดว่าบริษัทต้องจัดให้มีการท าและเก็บรักษาบัญชี ตลอดจนการสอบบัญชีตามกฎหมายว่า
ด้วยการนั้น และต้องจัดท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุนอย่างน้อยครั้งหนึ่งในรอบ สิบสอง (12) เดือน      
อันเป็นรอบปีบัญชีของบริษัท เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
และคณะกรรมการต้องจัดให้มีผู้สอบบัญชีตรวจสอบงบดุลนั้นให้เสร็จก่อนท่ีจะน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

 
โดยฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2565 มีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 

   หน่วย : ล้านบาท   

รายการ งบการเงินรวม งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ 

สินทรัพย์รวม 2,331 1,737 

หนี้สินรวม 1,301 800 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,030 936 
รายได้จากการขายและให้บริการ 1,624 944 
ก าไรสุทธิ 103 90 
ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท/หุ้น) 0.15 0.13 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 136.02 (9.84) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน (25.12) 30.83 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ 19.79 27.35 

 
 ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและสอบทานงบการเงินของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุด 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองโดยผูส้อบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน 
อีวาย จ ากัด แล้ว และเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา
อนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชี 2565 สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
 

 ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินส าหรับรอบปีบัญชี 
2565 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองโดยผู้สอบบัญชีของ
บริษัท และผ่านการพิจารณาและเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว 
  
คะแนนเสียงเพื่อลงมติ  
วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และออกเสียง
ลงคะแนน 
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วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผลในรูปแบบของ
หุ้นปันผลและเงินสด จากผลการด าเนินงานประจ าปี 2565  

 
 วัตถุประสงค์  

เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการจ่ายเงิน
ปันผลในรูปแบบของหุ้นปันผลและเงินสด จากผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 
 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และข้อบังคับบริษัทข้อ 44  ก าหนดว่า 
ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้าม
มิให้แบ่งเงินปันผล เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน และตามพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และข้อบังคับบริษัท ข้อ 45 ก าหนดว่า บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุน
สะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน 

บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นแต่ละปีไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิตาม           
งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล และหักส ารองต่าง  ๆ ทุกประเภทตามที่
กฎหมายก าหนด อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลง ซึ่งจะขึ้นอยู่กับผลการ
ด าเนินงาน ฐานะทางการเงินของบริษัท สภาพคล่อง แผนการลงทุน เง่ือนไขทางกฎหมาย รวมถึงปัจจัยที่
เกี่ยวข้องในการบริหารงาน ความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคต และการจ่ายเงินปันผลนั้น
จะไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส าคัญ 

ก) จัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 4,600,000 บาท รวมเป็นเงินส ารองตามกฎหมาย    
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ทั้งสิ้น 27,900,000 บาท  

ข) จ่ายปันผลส าหรับผลประกอบการงวดปี 2565 ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2565 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2565 
เป็นหุ้นสามัญของบริษัท ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทในอัตรา 5 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผล เป็นจ านวน      
ไม่เกิน 136,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท รวมมูลค่าทั้งสิ้นไม่เกิน 68,000,000 บาท 
หรือคิดเทียบเป็นมูลค่าเท่ากับอัตราการจ่ายเงินปันผล 0.10 บาทต่อหุ้น 

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายใดมีเศษของหุ้นจากการจัดสรรหุ้นปันผลดังกล่าว บริษัท จะจ่ายปันผลเป็น      

เงินสดแทนในอัตรา 0.10 บาทต่อหุ้น ส าหรับเศษหุ้นดังกล่าว 

ค) จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตราประมาณหุ้นละ  0.01111111111 บาท หรือคิดเป็นจ านวนเงิน
ประมาณไม่เกิน 7,555,556 บาท (เพื่อรองรับภาษีหัก ณ ที่จ่าย ในอัตราร้อยละ 10 ของเงินได้ตาม
มาตรา 50 (2)(จ) แห่งประมวลรัษฎากร ให้กับผู้รับปันผล) 

รวมการจ่ายเ งินปันผลในข้อ ข) และ ค) เป็นการจ่ายเ งินปันผลในอัตราประมาณหุ้นละ 
0.11111111111 บาท หรือคิดเป็นมูลค่าประมาณไม่เกิน 75,555,556 บาท โดยเงินปันผลทั้งหมดจะ
ถูกหักภาษี ณ ที่จ่ายตามอัตราที่กฎหมายก าหนด โดยบริษัทจะก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับ
เงินปันผล (Record Date) ในวันท่ี 14 มีนาคม 2566 และก าหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในวันที่ 
22 พฤษภาคม 2566 
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อย่างไรก็ตาม สิทธิในการรับปันผลดังกล่าวข้างต้นยังมีความไม่แน่นอน จนกว่าจะได้รับอนุมัติจากท่ีประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

 
 ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไรเป็นทุน
ส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงินปันผลในรูปแบบของหุ้นปันผลและเงินสดจากผลการด าเนินงานประจ าปี 
2565 ตามรายละเอียดข้างต้น 

 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ           
ออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 5 พิจารณาและอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
  
 วัตถุประสงค์ 

เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ 

 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบังคับบริษัท ข้อ 17 ก าหนดให้
กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ในวันประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นทุกปี ถ้าจ านวน
กรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นหนึ่งในสามไม่ได้ก็ให้ออกในจ านวนที่ใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม 
กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้ใช้วิธีการ        
จับสลาก ส่วนในปีต่อ ๆ ไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุด เป็นผู้ออกจากต าแหน่งกรรมการ     
ซึ่งพ้นจากต าแหน่งอาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับต าแหน่งอีกได ้

รายชื่อกรรมการที่จะครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระในปี 2566 คือ 

ล าดับ รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 

1 นายระพี ผ่องบุพกิจ กรรมการอิสระ 

2 นายชวลิต จันทรรัตน์ กรรมการ 

3 นายกิตติพล บุลนิม กรรมการ 

 
ทั้งนี้ บริษัทได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทเพื่อเรียนเชิญให้ผู้ถือหุ้นเสนอรายช่ือและประวัติบุคคล  ที่มี
คุณสมบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 
จนถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 แต่ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อ เข้ารับการพิจารณาคัดเลือก
เป็นกรรมการบริษัทแต่อย่างใด 
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หลักเกณฑ์การสรรหาและวิธีการสรรหา 
กระบวนการคัดเลือกผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทได้ผ่านการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาผลตอบแทน (ไม่รวมกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่ง ตามวาระในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566) แล้ว โดยคณะกรรมการดังกล่าวพิจารณาแล้ว เห็นว่านายระพี ผ่องบุพกิจ 
นายชวลิต จันทรรัตน์ และนายกิตติพล บุลนิม เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษัท เนื่องจากเป็นผู้ที่มีความรู้ ประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินกิจการ และมีคุณสมบัติ
ครบถ้วนตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี ตลอดจนเป็นบุคคลที่ไม่มีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจ  
ของกรรมการตามประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เลขที่ กจ.3/2560   
เรื ่อง การก าหนดลักษณะขาดความน่าไว้วางใจของกรรมการและผู ้บริหารของบริษัท  และตลอด
ระยะเวลาที่ผ่านมา กรรมการทั้งสามท่านได้ปฏิบัติหน้าที่กรรมการบริษัท อุทิศเวลา และให้ความคิดเห็นที่
เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทได้เป็นอย่างดี อีกทั้ง นายระพี ผ่องบุพกิจ ซึ่งเป็นกรรมการ
อิสระ มีคุณสมบัติครบถ้วนตามคุณสมบัติของกรรมการอิสระตามข้อก าหนดของคณะกรรมการก ากับตลาด
ทุน จึงเห็นสมควรเสนอให้กรรมการทั้งสามท่านดังกล่าวข้างต้นเข้ารับการเสนอช่ือเพื่อให้กลับเข้ารับ
ต าแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง 
 

ทั้งนี้ บริษัทได้แนบรายละเอียดประวัติโดยสังเขป การถือหุ้นในบริษัท การด ารงต าแหน่งกรรมการหรือ
ผู้บริหารในกิจการอื่นของกรรมการที่ได้รับการเสนอช่ือดังกล่าว ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 3 
 

 ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการที่ครบก าหนด
ออกจากต าแหน่งตามวาระในปี 2566 จ านวน 3 ท่าน ได้แก่ นายระพี ผ่องบุพกิจ กรรมการอิสระ ให้กลับ
เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง และ นายชวลิต จันทรรัตน์ กรรมการ และนายกิตติพล บุลนิม 
กรรมการ ให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
 

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
 วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ    
 ออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 6  พิจารณาและอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ประจ าปี 2566 

 
 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ประจ าปี  2566 
 และเงินรางวัลประจ าปี 2565 
 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก าหนดว่า ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือ
ทรัพย์สินอื่นใดให้แก่กรรมการ เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบังคับของบริษัท ในกรณีที่ข้อบังคับของ
บริษัทมไิด้ก าหนดไว้ การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้เป็นไปตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งประกอบด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม และข้อบังคับบริษัท   
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ข้อ 22 ก าหนดว่ากรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม 
บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาและลงมติด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม โดยอาจ
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไว้เป็นคราว ๆ  
หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได้ นอกจากนี้ กรรมการ
บริษัทมีสิทธิได้รับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 

 หลักเกณฑ์และขั้นตอนการเสนอค่าตอบแทนกรรมการ 
การก าหนดค่าตอบแทนดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน
แล้ว ซึ่งคณะกรรมการดังกล่าวได้พิจารณาค่าตอบแทนอย่างรอบคอบโดยค านึงถึงหน้าที่ความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการบริษัท หน้าที่และการท างานของกรรมการบริษัท ประเภทค่าตอบแทน  วิธีการจ่าย
ค่าตอบแทน และจ านวนค่าตอบแทนกรรมการ ประเภทและขนาดธุรกิจของบริษัท ตลาด และคู่แข่งขัน 
โดยที่ค่าตอบแทนดังกล่าวต้องอยู่ในระดับที่เหมาะสม  และเพียงพอที่จะจูงใจและรักษากรรมการที่มี
คุณภาพไว้ และเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท ดังนี ้

 ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ประจ าปี 2566 
ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทที่เป็นค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน ค่าเบี้ยประชุม และเงินรางวัล  ส าหรับ    
ปี 2566 รวมกันทั้งหมดไม่เกิน 7,000,000 บาท (เจ็ดล้านบาทถ้วน) ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาผลตอบแทน ซึ่งเป็นอัตราคงเดิมเท่ากับค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 โดยพิจารณา
จากอัตราค่าตอบแทนกรรมการที่ก าหนดไว้ในอดีตที่ผ่านมา ผลการด าเนินงานของบริษัท และการ
เทียบเคียงกับบริษัทจดทะเบียนอื่นที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดธุรกิจรวมถึงผลก าไรที่   
ใกล้เคียงกัน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

    ค่าตอบแทนประจ าปี 2566 ส าหรับกรรมการบริษัท 
 

คณะกรรมการ ค่าตอบแทน 
(ต่อท่าน) 

1. ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท  
1.1 ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน  (อัตราเดียวกับปี 2565)  

   ประธานกรรมการ 37,500 บาท/เดือน 

   รองประธานกรรมการ 32,500 บาท/เดือน 

   กรรมการบริษัท 25,000 บาท/เดือน 

1.2 ค่าเบี้ยประชุม (อัตราเดยีวกับปี 2565)  

  ประธานกรรมการ 7,500 บาท/ครั้ง 

  รองประธานกรรมการ 6,500 บาท/ครั้ง 

  กรรมการบริษัท 5,000 บาท/ครั้ง 

1.3 เงินรางวัล  
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คณะกรรมการ ค่าตอบแทน 
(ต่อท่าน) 

2. ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ  
2.1 ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน  (อัตราเดียวกับปี 2565)  

   ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 บาท/เดือน 

   กรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท/เดือน 
  
2.2 ค่าเบี้ยประชุม (อัตราเดยีวกับปี 2565)  

   ประธานกรรมการตรวจสอบ 7,500 บาท/ครั้ง 

   กรรมการตรวจสอบ 5,000 บาท/ครั้ง 

3. ค่าตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน  
3.1 ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน   -ไม่มี- 
3.2 ค่าเบี้ยประชุม  (อัตราเดียวกบัปี 2565)  

  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 7,500 บาท/ครั้ง 

  กรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน  5,000 บาท/ครั้ง 

4. ค่าตอบแทนคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน  
3.1 ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน   -ไม่มี- 
3.2 ค่าเบี้ยประชุม  

  ประธานกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 7,500 บาท/ครั้ง 

  กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 5,000 บาท/ครั้ง 

 5. ค่าตอบแทนอื่น ๆ - ไม่มี - 

หมายเหตุ: กรรมการที่เป็นผู้บริหารของบริษัทตั้งแต่ระดับประธานเจ้าหน้าที่บริหารลงไป จะไม่มีสิทธิได้รับ
ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือนและเบี้ยประชุม 
 

 การจ่ายเงินรางวัลประจ าปี 2565 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 1/2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2566 มีมติเสนอที่ประชุม
ผู้ถือหุ้นอนุมัติการจ่ายเงินรางวัลจ านวน 1,545,000 บาท (หนึ่งล้านห้าแสนสี่หมื่นห้าพันบาทถ้วน) คิดเป็น
สัดส่วนร้อยละ 1.5 ของก าไรสุทธิจากงบการเงินรวมของบริษัท ปี 2565 โดยเงินรางวัลดังกล่าวจ่ายจากส่วน
ของค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 ตามที่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2565 
มีมติอนุมัติไว้ [เงินรางวัลที่จ่ายจากก าไรสุทธิ ปี 2564 เป็นจ านวน 2,796,500 บาท (สองล้านเจ็ดแสน    
เก้าหมื่นหกพันห้าร้อยบาทถ้วน) คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 2.5 ของก าไรสุทธิจากงบการเงินรวมของบริษัท    
ปี 2564] โดยให้กรรมการบริษัทเป็นผู้จัดสรรเงินรางวัลจ านวนดังกล่าวกันเอง 

 
 ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ
บริษัทประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 7,000,000 บาท (เจ็ดล้านบาทถ้วน) และจ่ายเงินรางวัลประจ าปี 
2565 จ านวน 1,545,000 บาท (หนึ่งล้านห้าแสนสี่หมื่นห้าพันบาทถ้วน) ตามที่ผ่านการพิจารณาของ
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คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน และขออนุมัติเป็นหลักการให้จ่ายค่าตอบแทนกรรมการตาม
อัตราเดิมไปก่อน ในระหว่างรอการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

 
 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ     
 วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวน
 เสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม 
 
วาระที่ 7 พิจารณาและอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ส าหรับรอบปีบัญชี 2566 

สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 
 

 วัตถุประสงค์ 
เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีบริษัท 
ส าหรับรอบปีบัญชี 2566 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และข้อบังคับบริษัท ข้อ 36 ก าหนดว่า 
ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี นอกจากนี้เกณฑ์การเปลี่ยนผู้สอบ
บัญชีของบริษัทจดทะเบียนทุกรอบ 7 ปีบัญชี ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่เกี่ยวข้อง 
ก าหนดห้ามบริษัทใช้ผู้สอบบัญชีรายเดิมที่ปฏิบัติหน้าที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่อ    
งบการเงินมาแล้ว 7 รอบปีบัญชี 

 
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน         
อีวาย จ ากัด ที่สามารถท าหน้าที่ได้อย่างเหมาะสมและไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท บริษัทย่อย 
ผู้บริหาร และผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและ
แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท อีกทั้งสามารถตรวจสอบบัญชีให้เป็นไปตามแผนงานท่ีบริษัทก าหนด 
มีความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี ซึ่งจะอ านวยให้การตรวจสอบบัญชีเป็นไปอย่างรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ จึงมีมติเห็นชอบให้น าเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อน าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ท าหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ส าหรบั
รอบปีบัญชี 2566 สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดง
ความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษัท และเสนอให้ก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ส าหรับรอบปีบัญชี 

2566 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เป็นจ านวนเงิน 2,880,000 บาท (สองล้านแปดแสนแปดหมื่น
บาทถ้วน) ซึ่งเป็นอัตราที่มีความเหมาะสม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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รายชื่อผู้สอบบัญช ี

ผู้สอบบัญช ี
รับอนุญาต 

ทะเบียนเลขที ่

จ านวนปีที่ผู้สอบบัญชีได้รับการแต่งต้ังเป็น
ผู้สอบบัญชขีองบริษัท 

1.   นางชลรส สันติอัศวราภรณ์ 4523 4 ปี 
(ได้รับการแต่งตั้งป ี2562 -2565) 

2.   นางสาวศิริรัตน์ ศรีเจริญทรัพย์ 5419 - 

3.   นางสาววธู ขยันการนาวี 5423 - 

4.   นางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล 4498 - 

 
  ก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีส าหรับปี 2566 ดังนี ้
 

1. ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส ๆ ละ 340,000 บาท (สามแสนสี่หมื่นบาทถ้วน) รวมเป็นเงิน 
1,020,000 บาท (หนึ่งล้านสองหมื่นบาทถ้วน)  

 2.  ค่าสอบบัญชีประจ าปี จ านวนเงิน  1,860,000 บาท (หนึ่งล้านแปดแสนหกหมื่นบาทถ้วน)  
 3.  ค่าบริการอื่น  -ไม่มี- 
 

รวมค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและค่าสอบบัญชีประจ าป ี2566 เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 2,880,000 บาท 
(สองล้านแปดแสนแปดหมื่นบาทถ้วน) ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีดังกล่าวไม่มีความสัมพันธ์หรือมีส่วนได้เสีย           
กับบริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว จึงมีความเป็นอิสระ    
ในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท อีกทั้ง ได้ท าหน้าท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท
มาแล้ว 7 ปี ตั้งแต่ปี 2559 จนถึงปี 2565 
 
อน่ึง บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ได้ท าหน้าทีเ่ป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัทรวมทั้งสิ้นจ านวน 
6 บริษัท 
 

 ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนการสอบบัญชีของบริษัท ปี 2565 และ ปี 2566 
 

ปี 2566 (ปีที่เสนอ) เพ่ิมขึ้น / (ลดลง) ปี 2565 
 

2,880,000 
 

เพิ่มขึ้น 
 

2,700,000 
 

หมายเหตุ:  บริษัทไม่มีการจ่ายค่าบริการอื่นให้กับผู้สอบบัญชี 
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 ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก
บริษัทส านักงาน อีวาย จ ากัด ได้แก่ นางชลรส สันติอัศวราภรณ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4523 
หรือ นางสาวศิริรัตน์ ศรีเจริญทรัพย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5419 หรือ นางสาววธู ขยันการนาวี 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5423 หรือ นางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
ทะเบียนเลขที่ 4498 เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ส าหรับรอบปีบัญชี 2566 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 
โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษัท  และอนุมัติ
ค่าตอบแทนการสอบบัญชี ส าหรับรอบปีบัญชี 2566 สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 เป็นจ านวนเงิน 
2,880,000 บาท (สองล้านแปดแสนแปดหมื่นบาทถ้วน) ตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
 วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ      
 ออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 8  พิจารณาและอนุมัติการออกและจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท        

คร้ังท่ี 1 (TEAMG-W1) ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) 
 
 วัตถุประสงค์ 

เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาการออกและจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของ
บริษัท ครั้งท่ี 1 (TEAMG-W1) ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) 
 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามที่บริษัท มีความประสงค์ที่จะออกและจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท 
ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้เป็นเงินทุนรองรับส าหรับการ
ลงทุนในโครงการต่าง ๆ ในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจเดิมของบริษัท และกระจายการลงทุนสู่ธุรกิจใหม่ 
โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

การออกและจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ครั้งที่ 1 (TEAMG-W1) อายุ     
3 ปี โดยไม่คิดมูลค่า จ านวนไม่เกิน 136,000,000 หน่วย ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights 
Offering) ในอัตราส่วนการจัดสรรที่หุ้นสามัญเดิม (มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ หุ้นละ 0.50 บาท) จ านวน 5 หุ้น     
ต่อ 1 หน่วยใบส าคัญแสดงสิทธิ TEAMG-W1 ทั้งนี้ อัตราการใช้สิทธิ คือ ใบส าคัญแสดงสิทธิ TEAMG-W1 
จ านวน 1 หน่วย มีสิทธิซื้อหุ้นสามัญของบริษัท (มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ หุ้นละ 0.50 บาท) ได้ 1 หุ้น และราคา
ใช้สิทธิคือ 15.00 บาทต่อหุ้น (เว้นแต่ในกรณีมีการปรับสิทธิ) ในกรณีที่มีเศษของหุ้นหรือใบส าคัญแสดง
สิทธิ TEAMG-W1 จากการค านวณให้ปัดเศษนั้นทิ้ง ทั้งนี้ เง่ือนไขและรายละเอียดของใบส าคัญแสดงสิทธิ 
TEAMG-W1 ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 4 โดยบริษัทจะก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับการ
จัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ TEAMG-W1 (Record Date) ในวันท่ี 12 พฤษภาคม 2566  
 

 ความเห็นคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติรายการดังนี ้
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(ก) การออกและจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ครั้งที่ 1 (TEAMG-W1) 

อายุ 3 ปี โดยไม่คิดมูลค่า จ านวนไม่เกิน 136,000,000 หน่วย ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการ      

ถือหุ้น (Rights Offering) 

(ข) การก าหนดวันก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับการจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ TEAMG-W1 

(Record Date) ในวันท่ี 12 พฤษภาคม 2566  

(ค) มอบอ านาจให้คณะกรรมการบริหาร หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร หรือ    
ดร.อภิชาติ สระมูล หรือ นางเพ็ญพิไล พรชัยพานิช เป็นผู้พิจารณาและก าหนด แก้ไขเพิ่มเติม และ
เปลี่ยนแปลงเง่ือนไขและรายละเอียดต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้น
สามัญเพิ่มทุนของบริษัท ครั้งท่ี 1 (TEAMG-W1) ดังกล่าว เช่น วันออกใบส าคัญแสดงสิทธิ การจัดสรร
ใบส าคัญแสดงสิทธิ การปรับหรือการเปลี่ยนแปลงอัตราการใช้สิทธิและราคาใช้สิทธิ เป็นต้น รวมทั้งมี
อ านาจในการลงนามในเอกสารใด ๆ ที่เกี่ยวข้อง และมีอ านาจด าเนินการต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องหรือจ าเป็น   
ได้ตามสมควร เพื่อให้การออกและจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท     
ครั้งที่ 1 (TEAMG-W1) ส าเร็จลุล่วง ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง การให้ข้อมูล และการยื่นเอกสาร
หลักฐานต่อส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“ส านักงาน ก.ล.ต.”) 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ("ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศ
ไทย) จ ากัด กระทรวงพาณิชย์ หรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนการน าใบส าคัญแสดงสิทธิ     
ที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ครั้งที่ 1 (TEAMG-W1) และหุ้นสามัญที่เกิดจากการใช้สิทธิตาม
ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ครั้งที่ 1 (TEAMG-W1) เข้าจดทะเบียนเป็น
หลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ด้วย 

  
 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 

 วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ       
 ออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 9  พิจารณาและอนุมัติการออก เสนอขาย และจัดสรรโครงการเสนอขายหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัท 

ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย  (TEAMG-ESOP) รวมท้ังการ
มอบหมายการด าเนินการที่เกี่ยวข้อง โดยพิจารณาการจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 2,000,000 หุ้น 
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท ภายใต้โครงการดังกล่าว 

 
 วัตถุประสงค์ 

เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาการออก เสนอขายและจัดสรรโครงการเสนอขายหุ้นสามัญที่ออกใหม่
ของบริษัทให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย  (TEAMG-ESOP) 
 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามที่ บริษัทมีความประสงค์ที่จะออก เสนอขาย และจัดสรรโครงการหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัทให้แก่
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย  (TEAMG-ESOP) เพื่อตอบแทนและ
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เป็นแรงจูงใจการปฏิบัติงานของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อยที่ทุ่มเท
ท างานและผลักดันธุรกิจของบริษัท ให้ก้าวหน้ามาโดยตลอด ซึ่งมีลักษณะเป็นโครงการต่อเนื่องไม่เกิน       
6 เดือน นับจากวันที่ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติ โดยพิจารณาการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 2,000,000 หุ้น 
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท ซึ่งมเีนื้อหา รายละเอียด และเงื่อนไขในการใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญของบริษัท 
ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 5 
 
ส าหรับ โครงการ TEAMG-ESOP ที่ออกและจัดสรรให้กับกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท    
และ/หรือ บริษัทย่อยนั้น จะไม่มีบุคคลใดที่ได้รับการจัดสรรเกินกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนโครงการ 
TEAMG-ESOP ทั้งหมด 
 

 ความเห็นคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติการออก เสนอขายและ
จัดสรรโครงการหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัท ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท        
และ/หรือ บริษัทย่อย  (TEAMG-ESOP) ซึ่งมีลักษณะเป็นโครงการต่อเนื่องไม่เกิน 6 เดือน นับจากวันที่       
ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติ โดยพิจารณาการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 2,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 
0.50 บาท ตามรายละเอียดข้างต้น และมอบอ านาจให้คณะกรรมการบริหาร หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการบริหาร หรือ ดร.อภิชาติ สระมูล หรือ นางเพ็ญพิไล พรชัยพานิช มีอ านาจในการ
พิจารณาและก าหนดรายละเอียดอื่นใด อันจ าเป็นที่เกี่ยวข้องกับโครงการ TEAMG-ESOP ตามเห็นสมควร  
ซึ่งรวมไปถึงแต่ไม่จ ากัดเพียงแต่ การจัดสรรโครงการ TEAMG-ESOP การปรับหรือการเปลี่ยนแปลงอัตรา
การใช้สิทธิและราคาใช้สิทธิ เป็นต้น รวมทั้งมีอ านาจในการลงนามในเอกสารใด ๆ ที่เกี่ยวข้อง และมีอ านาจ
ด าเนินการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือจ าเป็นได้ตามสมควร เพื่อให้การออกและจัดสรรโครงการ TEAMG-ESOP 
ลุล่วง ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง การให้ข้อมูล และการยื่นเอกสารหลักฐานต่อส านักงาน ก.ล.ต. ตลาด
หลักทรัพย์ฯ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด กระทรวงพาณิชย์ หรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ตลอดจนการน าหุ้นสามัญที่เกิดจากการใช้สิทธิตามโครงการ TEAMG-ESOP เข้าจดทะเบียนเป็น
หลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ด้วย 

  
 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
 วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากท่ีประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของ   

ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และต้องไม่มีผู้ถือหุ้นซึ่งถือหุ้นรวมกันตั้งแต่ร้อยละ 10 
ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงคัดค้านการเสนอขายหุ้นตามโครงการ 
TEAMG-ESOP 

 
วาระที่ 10 พิจารณาและอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท จ านวนไม่เกิน 137,000,000 บาท จากทุน      

จดทะเบียนเดิมจ านวน 340,000,000 บาท เป็นจ านวน 477,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามัญ
เพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 274,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 

 
 วัตถุประสงค์ 

เพื่อเสนอท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 
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 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
การเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทเพ่ือรองรับ (ก) การจ่ายหุ้นปันผล (ข) การใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิ
ที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งที่ 1 (TEAMG-W1) ที่ออกให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท ตามสัดส่วนการ   
ถือหุ้น (Rights Offering) และ (ค) การใช้สิทธิในโครงการเสนอขายหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัท ให้แก่
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย (TEAMG-ESOP) โดยคิดเป็นทุน          
จดทะเบียนไม่เกิน 137,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 340,000,000 บาท รวมเป็นทุนจดทะเบยีน 
477,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามัญจ านวนไม่เกิน 274,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 
ทั้งนี้ รายละเอียดเกี่ยวกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 6 
 

 ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติในการเพิ่มทุน เพื่อรองรับ 
(ก) การจ่ายหุ้นปันผล (ข) การใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งที่ 1 
(TEAMG-W1) ที่ออกให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท ตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) และ (ค)    
การใช้สิทธิในโครงการเสนอขายหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัท ให้แก่กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของ
บริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย (TEAMG-ESOP) ตามรายละเอียดข้างต้น 

 
 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 

วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของ  
ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 11 พิจารณาและอนุมัติแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4. ของบริษัท เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพ่ิม
ทุนจดทะเบียนของบริษัท 

 
 วัตถุประสงค์ 

เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 4. ของบริษัท เพื่อให้
สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 
 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามที่ได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทในวาระที่ 10 ข้างต้น บริษัทจึง
ต้องแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 
  

เดิม 
 ข้อ 4. ทุนจดทะเบียนจ านวน 340,000,000 บาท (สามร้อยสี่สบิล้านบาท) 
  แบ่งออกเป็น 680,000,000 หุ้น (หกร้อยแปดสิบล้านหุ้น) 
  มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท (ห้าสิบสตางค์) 
  โดยแบ่งออกเป็น: 
  หุ้นสามญั 680,000,000 หุ้น (หกร้อยแปดสิบล้านหุ้น) 
  หุ้นบุริมสิทธิ - หุ้น (ศูนย์หุ้น) 



  15 

แก้ไขเป็น 
 ข้อ 4. ทุนจดทะเบียนจ านวน 477,000,000 บาท (สี่ร้อยเจด็สิบเจ็ดล้านบาท) 
  แบ่งออกเป็น 954,000,000 หุ้น (เก้าร้อยห้าสิบสีล่้านหุ้น) 
  มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท (ห้าสิบสตางค์) 
  โดยแบ่งออกเป็น: 
  หุ้นสามญั 954,000,000 หุ้น (เก้าร้อยห้าสิบสีล่้านหุ้น) 
  หุ้นบุริมสิทธิ - หุ้น (ศูนย์หุ้น) 

 
 ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติการแก้ไข
เพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท     
ตามรายละเอียดข้างต้น 
 

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของ  
ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที่ 12 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท จ านวนไม่เกิน 274,000,000 หุ้น มูลค่า     

ที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผล เป็นจ านวนไม่เกิน 136,000,000 หุ้น เพ่ือรองรับ
การใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท คร้ังที่ 1 (TEAMG-W1) เป็น
จ านวนไม่เกิน 136,000,000 หุ้น และเพ่ือรองรับการใช้สิทธิในโครงการเสนอขายหุ้นสามัญท่ีออกใหม่
ของบริษัท ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย (TEAMG-ESOP) 
เป็นจ านวนไม่เกิน 2,000,000 หุ้น โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

  

 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้ นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท จ านวนไม่เกิน 
274,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อการจ่ายหุ้นปันผล เป็นจ านวนไม่เกิน 136,000,000 หุ้น 
เพื่อการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ครั้งที่ 1 (TEAMG-W1) เป็น
จ านวนไม่เกิน 136,000,000 หุ้น และการใช้สิทธิในโครงการเสนอขายหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัท 
ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย (TEAMG-ESOP) เป็นจ านวน     
ไม่เกิน 2,000,000 หุ้น 
 

วาระที่ 12.1 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท เพ่ือรองรับการจ่ายหุ้นปันผลส าหรับ        
ผลประกอบการงวดปี 2565 เป็นจ านวนไม่เกิน 136,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 0.50 บาท 

  
 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท เพื่อรองรับการจ่ายหุ้น     

ปันผลส าหรับผลประกอบการงวดปี 2565 เป็นจ านวนไม่เกิน 136,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 0.50 บาท 
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 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 136,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อรองรับการจ่าย
หุ้นปันผล ท้ังนี้ รายละเอียดของการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทุน 
(แบบ F 53-4) (สิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 6) 
 

 ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรร
หุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 136,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อรองรับการจ่ายหุ้น
ปันผล และมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้มีอ านาจในการด าเนินการพิจารณาก าหนดเง่ือนไข 
และรายละเอียดในการด าเนินการที่เกี่ยวข้องกับการออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจดทะเบียนดัง
รายละเอียดที่กล่าวมาข้างต้น ตลอดจนการแก้ไขถ้อยค า หรือข้อความในเอกสาร รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น 
และ/หรือค าขอต่าง ๆ และ/หรือด าเนินการใด ๆ ตามที่เห็นสมควรและภายใต้ขอบเขตอ านาจที่กฎหมาย
ก าหนด รวมถึงการน าหุ้นสามัญเพิ่มทุนเข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และการน าส่ง
ข้อมูลเอกสารหลักฐานต่อ ส านักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือหน่วยงานอื่น  ๆ ที่เกี่ยวข้องตาม
รายละเอียดข้างต้น 
 

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 

วาระที่ 12.2 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท เพ่ือรองรับการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดง
สิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท คร้ังท่ี 1 (TEAMG-W1) เป็นจ านวนไม่เกิน 136,000,000 หุ้น 
มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 0.50 บาท 

 

 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท เพื่อรองรับการใช้สิทธิ       

ตามใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ครั้งที่ 1 (TEAMG-W1) เป็นจ านวนไม่เกิน 
136,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 0.50 บาท 

 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 136,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อรองรับการใช้
สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ครั้งที่  1 (TEAMG-W1) ปรากฏตามแบบ
รายงานการเพิ่มทุน (แบบ F 53-4) (สิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 6) 
 

 ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรร
หุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 136,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อรองรับการใช้สิทธิ
ตามใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ครั้งที่ 1 (TEAMG-W1) และมอบหมายให้
คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้มีอ านาจในการด าเนินการพิจารณาก าหนดเง่ือนไข และรายละเอียดในการ
ด าเนินการที่เกี่ยวข้องกับการออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจดทะเบียนดังรายละเอียดที่กล่าวมาข้างต้น 
ตลอดจนการแก้ไขถ้อยค า หรือข้อความในเอกสาร รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และ/หรือค าขอต่าง  ๆ 
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และ/หรือด าเนินการใด ๆ ตามที่เห็นสมควรและภายใต้ขอบเขตอ านาจที่กฎหมายก าหนด รวมถึงการน า
หุ้นสามัญเพิ่มทุนเข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และการน าส่งข้อมูลเอกสารหลักฐาน
ต่อ ส านักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องตามรายละเอียดข้างต้น 

 

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที่ 12.3 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท เพ่ือรองรับการใช้สิทธิในโครงการเสนอขาย

หุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัท ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย 
(TEAMG-ESOP) เป็นจ านวนไม่เกิน 2,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 0.50 บาท 

 

 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท เพื่อรองรับการใช้สิทธิ    

ในโครงการเสนอขายหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัท ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท     
และ/หรือ บริษัทย่อย (TEAMG-ESOP) เป็นจ านวนไม่เกิน 2,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 0.50 บาท 

 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
เพื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 2,000,000 หุ้น มูลค่า         
ทีต่ราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อรองรับการใช้สิทธิในโครงการเสนอขายหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัท ให้แก่
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย (TEAMG-ESOP) เป็นจ านวนไม่เกิน 
2,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 0.50 บาท) ปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทุน (แบบ F 53-4)     
(สิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 6) 

 

 ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรร
หุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 2,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อรองรับการใช้สิทธิ    
ในโครงการเสนอขายหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของบริษัท ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท     
และ/หรือ บริษัทย่อย (TEAMG-ESOP) เป็นจ านวนไม่เกิน 2,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 0.50 บาท) 
และมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้มีอ านาจในการด าเนินการพิจารณาก าหนดเง่ือนไข และ
รายละเอียดในการด าเนินการที่ เกี่ยวข้องกับการออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน จดทะเบียน                 
ดังรายละเอียดที่กล่าวมาข้างต้น ตลอดจนการแก้ไขถ้อยค า หรือข้อความในเอกสาร รายงานการประชุม       
ผู้ถือหุ้น และ/หรือค าขอต่าง ๆ และ/หรือด าเนินการใด ๆ ตามที่เห็นสมควรและภายใต้ขอบเขตอ านาจ        
ที่กฎหมายก าหนด รวมถึงการน าหุ้นสามัญเพิ่มทุนเข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และ
การน าส่งข้อมูลเอกสารหลักฐานต่อ ส านักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ตามรายละเอียดข้างต้น 

  

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 
วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
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วาระที่ 13 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัท 
 
 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 25, 29, 31, 32 และ 33 
 เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2565  
 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 

เนื่องจากพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2565 ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา และ
มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 24 พฤษภาคม 2565 มีการปรับปรุงกฏหมายให้มีความทันสมัย กับสถานการณ์
ปัจจุบัน รองรับการบริหารจัดการประชุมด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์เพื่อการนัดประชุมที่ทันสมัย         
มีประสิทธิภาพ ลดภาระค่าใช้จ่าย และอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณา
แล้ว เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 25, 29, 31, 
32 และ 33 ข้อบังคับของบริษัทฉบับแก้ไขเพิ่มเติม รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 7 
 

 ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติการแก้ไข
เพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 25, 29, 31, 32 และ 33 เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจ ากัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 ตามรายละเอียดข้างต้น และมอบอ านาจให้กรรมการผู้มีอ านาจของ
บริษัทหรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากกรรมการผู้มีอ านาจของบริษัทมีอ านาจแก้ไขเพิ่มเติมข้อความใด ๆ 
ตามค าแนะน า ความเห็น หรือค าสั่งของนายทะเบียนหรือหน่วยงานราชการอื่นใดท่ีเกี่ยวข้อง 

 
 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 

วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของ   
ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 14  พิจารณาและอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท ข้อที่ 39 และการแก้ไขหนังสือบริคณห์
 สนธิข้อ 3 
 
 วัตถุประสงค์ 
 เพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท ข้อที่ 39 และการแก้ไข
 หนังสือบริคณห์สนธิข้อ 3 
 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
 เพื่อรองรับกับธุรกิจที่บริษัทจะด าเนินการ จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแก้ไข
 เพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 3 (วัตถุประสงค์) ภายใต้มาตรา 31 แห่ง
 พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ดังนี ้
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 วัตถุประสงค์ของบริษัทท่ีขอแก้ไขเพิ่มเติม 
 “ข้อ 39 ประกอบกิจการทวนสอบ ตรวจสอบ วิเคราะห์ ประเมิน รับรอง จัดฝึกอบรม และการให้บริการ
 อื่น ๆ ด้านก๊าซเรือนกระจก การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การอนุรักษ์พลังงาน รวมถึงกิจการอื่นใด     
 ที่คล้ายคลึงกันในทุกสาขางานที่เกี่ยวข้อง” 
 
 หนังสือบริคณห์สนธิข้อท่ี 3 ที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม 
 ข้อ 3. วัตถุประสงค์ของบริษัท มีจ านวน 39 ข้อ”  

 
 ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติการแก้ไข
เพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท ข้อที่ 39 และการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิข้อ 3 เพื่อรองรับกับธุรกิจ       
ที่บริษัทจะด าเนินการ ตามรายละเอียดข้างต้น และมอบอ านาจให้กรรมการผู้มีอ านาจของบริษัทหรือ
บุคคลที่ได้รับมอบหมายจากกรรมการผู้มีอ านาจของบริษัทมีอ านาจแก้ไขเพิ่มเติมข้อความใด ๆ ตาม
ค าแนะน า ความเห็น หรือค าสั่งของ นายทะเบียนหรือหน่วยงานราชการอื่นใดท่ีเกี่ยวข้อง 

  
 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 

วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของ   
ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที่ 15  พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

 

 ทั้งนี้ เนื่องด้วยเรื่องต่าง ๆ ที่จะเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาตามวาระที่ 4, 8, 9, 10, 11, และ 
12 ข้างต้น มีความเกี่ยวเนื่องและเป็นเง่ือนไขซึ่งกันและกัน หากวาระใดวาระหนึ่งไม่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น   
จะถือว่าอีกวาระหนึ่งที่เกี่ยวข้องที่ได้รับอนุมัติแล้วเป็นอันยกเลิก หรือจะไม่มีการพิจารณาวาระที่เกี่ยวข้องต่อไป หรือจะ
มีการแก้ไขรายละเอียดของวาระที่เกี่ยวข้องเพิ่มเติม เพื่อให้สอดคล้องกับมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นอย่างเหมาะสม 

 ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ สามารถศึกษารายละเอียดและ
วิธีการลงทะเบียนล่วงหน้าได้ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 11 ซึ่งสามารถลงทะเบียนได้ 2 วิธี 
(โปรดเลือกวิธีใดวิธีหนึ่ง) คือ 
 

1. ลงทะเบียนด้วยตนเองผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting โดยสแกน QR Code เพื่อเข้าสู่

ระบบผ่านการลงทะเบียนล่วงหน้าได้ตั้งแต่วันท่ี 12 เมษายน 2566 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป จนกว่า

จะเสร็จสิ้นการประชุม 

2. ลงทะเบียนโดยส่งเอกสารมายังบริษัท ซึ่งต้องส่งเอกสารฉบับจริงและครบถ้วน ถึง เลขานุการบริษัท 

บริษัท ทีม คอนซัลติ้ง เอนจิเนียริ่ง แอนด์ แมเนจเมนท์ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 151 อาคารทีม 

ถนนนวลจันทร์ แขวงนวลจันทร์ เขตบึงกุ่ม กรุงเทพมหานคร 10230 ภายในวันที่ 25 เมษายน 2566 
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 เมื่อผู้ถือหุ้นที่ลงทะเบียนล่วงหน้าและผ่านการตรวจสอบเพื่อยืนยันตัวตนจากบริษัทแล้ว จะได้รับแจ้งรหัส
ผู้ใช้ (Username) และรหัสผ่าน (Password) ผ่านทาง sms และอีเมล เพื่อใช้ log-in เข้าสู่ระบบการประชุม e-AGM ใน
วันท่ี 26 เมษายน 2566 โดยจะเปิดให้เข้าระบบ (log-in) การประชุม e-AGM ได้ตั้งแต่เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 

 นอกจากนี้ เพื่อเป็นการรักษาสิทธิและผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 
และมีความประสงค์จะมอบฉันทะให้บุคคลอื่นหรือมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระของบริษัท ตามรายละเอียดข้อมูล
กรรมการอิสระและค าจ ากัดความของกรรมการอิสระ ดังปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 9 เป็นผู้รับมอบฉันทะเพื่อ
เข้าร่วมประชุมและออกเสียงแทนท่าน โปรดท าการมอบฉันทะล่วงหน้า ภายในวันที่ 25 เมษายน 2566 โดยกรอก
รายละเอียดและลงนามพร้อมทั้งติดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาท โดยเลือกหนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่ง ได้แก่ 
แบบ ก. (แบบทั่วไป) หรือแบบ ข. (แบบก าหนดรายการชัดเจน) หรือแบบ ค. (เฉพาะกรณีผู้ลงทุนต่างประเทศที่
แต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 10 และโปรด
ศึกษาหลักเกณฑ์ เอกสาร และหลักฐานเพื่อลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม วิธีลงทะเบียน และวิธีมอบฉันทะตามสิ่งทีส่่งมา
ด้วยหมายเลข 11 
 
 บริษัทใคร่ขอให้ผู้ถือหุ้นโปรดศึกษาข้อปฏิบัติในวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) 
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 12 คู่มือการใช้งานระบบการประชุมอิเลก็ทรอนิกส์ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 13 และ
ค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 14 
 
 ทั้งนี้ เพื่อให้ได้ประโยชน์สูงสุดจากการประชุม รวมทั้งเป็นการรักษาสิทธิประโยชน์ของผู้ถือหุ้น หากผู้ถือหุ้น
มีค าถามที่ต้องการให้บริษัทช้ีแจงในประเด็นของระเบียบวาระที่น าเสนอในครั้งนี้ สามารถส่งค าถามล่วงหน้าได้ใน
แบบฟอร์มค าถามล่วงหน้า ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 15 
 
 บริษัทจะด าเนินการประชุมตามข้อบังคับของบริษัทตามสิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 8 หากผู้ถือหุ้น ท่านใด
ประสงค์จะสอบถามข้อมูลรายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับวาระการประชุม สามารถติดต่อไปยังเลขานุการบริษัท โทรศัพท์
หมายเลข 0 2509 9000 ต่อ 2010 ต่อ 112 หรืออีเมล์ cs@team.co.th ท่านผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบรายละเอียดวาระ

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 ได้ที่เว็บไซต์ของบริษัท www.teamgroup.co.th 

 จึงขอเรียนเชิญผู้ถือหุ้นทุกท่านเข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 รูปแบบการประชุมผ่าน      
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามวัน เวลา และวิธีการข้างต้น 
 
 บริษัท ขอขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านที่มีความเข้าใจและหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือจากทุกท่าน
เป็นอย่างดีเช่นท่ีผ่านมา 

  
 ขอแสดงความนับถือ 
      โดยมติของคณะกรรมการบริษัท 
 
 
 

 (นายระพี ผ่องบุพกิจ) 
 ประธานกรรมการ 

mailto:cs@team.co.th
http://www.teamgroup.co.th/

