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เรียน  ท่ำนผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมกำร บริษัท ทีม คอนซัลติง้ เอนจิเนียริ่ง แอนด ์แมเนจเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) ไดแ้ต่งตั้ง
คณะกรรมกำรประเมินผลงำนของประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร (“คณะกรรมกำรประเมินผลฯ”) ตัง้แตว่นัท่ี 6 ธนัวำคม 
2568 เพ่ือท ำหนำ้ท่ีในกำรก ำหนดแบบประเมิน ทบทวน และประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของประธำนเจำ้หนำ้ท่ี
บริหำร พรอ้มทั้งเสนอผลกำรประเมินต่อคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำผลตอบแทน เพ่ือใชป้ระกอบกำร
พิจำรณำคำ่ตอบแทน และสนบัสนนุกำรพฒันำและเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจดักำรขององคก์รโดยรวม 

 คณะกรรมกำรประเมินผลฯ ประกอบดว้ยกรรมกำร จ ำนวน 3 ท่ำน โดยมี พลอำกำศเอกคงศกัดิ์ จนัทร
โสภำ (กรรมกำรอิสระ) เป็นประธำนกรรมกำรประเมินผลฯ รศ.ดร.กิตติชยั ไตรรตันศิริชยั (กรรมกำรอิสระ) นำย
ประสงค ์หวงัรตันปรำณี (กรรมกำรท่ีไมเ่ป็นผูบ้ริหำร) เป็นกรรมกำรประเมินผลฯ 

 ในปี 2567 คณะกรรมกำรประเมินผลฯ มีผลกำรปฏิบตัิงำนท่ีส  ำคญัสรุปไดด้งันี ้

1. คณะกรรมกำรประเมินผลฯ ไดท้  ำกำรทบทวนแบบประเมินผลงำนของประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรใหม้ี
ควำมเหมำะสมและสะทอ้นถึงบทบำทหนำ้ท่ีตำมท่ีกฎหมำยและคณะกรรมกำรบริษัทก ำหนด โดย   
ในปี 2567 ไดเ้พ่ิมเติมแบบประเมินดำ้นกำรด ำเนินงำนดำ้น ESG (Environmental, Social and 
Governance) เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัแนวทำงกำรพฒันำองคก์รอย่ำงยั่งยืน โดยไดเ้สนอแบบประเมิน
ดงักลำ่วใหค้ณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำอนมุตัิ 

2. คณะกรรมกำรประเมินผลฯ ไดก้ลั่นกรองผลกำรปฏิบัติงำนของประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรในรอบปี 

2567 และมีควำมเห็นว่ำประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรไดป้ฏิบัติหนำ้ท่ีครบถว้นตำมท่ีกฎหมำย และ

ขอ้ก ำหนดของคณะกรรมกำรบริษัทก ำหนดไว ้ตลอดจนกำรสง่เสริมธรรมำภิบำล ควำมโปร่งใส และ

กำรพัฒนำองค์กรอย่ำงยั่ งยืนได้เป็นอย่ำงดี  ทั้ง นี ้ ผลกำรประเมินดังกล่ำวได้ถูกเสนอให้

คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำผลตอบแทนเพ่ือใชป้ระกอบกำรพิจำรณำก ำหนดค่ำตอบแทน

และเงินรำงวลัของประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร และเสนอคณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำอนมุตัิ 

 คณะกรรมกำรประเมินผลฯ ไดป้ฏิบัติงำนท่ีไดร้ับมอบหมำยอย่ำงครบถ้วนด้วยควำมระมัดระวัง 
ละเอียดรอบคอบ เต็มควำมสำมำรถ โปร่งใส เป็นธรรม อีกทัง้ยงัมีแนวปฏิบตัิท่ีสอดคลอ้งกบัหลกักำรก ำกับดูแล
กิจกำรท่ีดี เพ่ือประโยชนส์งูสดุของผูถื้อหุน้และผูม้ีสว่นไดเ้สียทกุฝ่ำยอย่ำงเหมำะสม 
 
     ในนำมคณะกรรมกำรประเมินผลงำนของประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร 
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